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二、分类建设，加强绩效评价。省教育厅建立分类评价体系，

采取省与相关市、企事业单位共同开展学科建设绩效评估的机

制，以支持经费到账情况为评价基础，以人才培养、创新水平和

科学价值、服务当地经济社会发展和解决企业关键技术问题的实

际贡献等为评价重点，以 3 年为建设周期，组织开展周期性绩效

评估，并根据评估结果实行动态调整。建设期满后，在符合基本

条件的情况下，对评估结果达到优秀的学科在履行批准程序后转

为省级高峰学科立项建设；对缺乏特色、发展速度滞后、建设成

效不佳的学科，及时予以调整退出，并追究相关高校责任。

三、协同推进，加强统筹共建。各立项建设高校结合高峰培

育学科建设基础、优势特色、发展潜力及申报书的建设目标、任

务和周期制定具体实施方案，“一科一策”，确保学科建设任务落

地。统筹跟进各地方政府、企事业单位投入和学校学科建设经费，

确保对立项建设学科的支持经费落到实处。各高峰培育学科立项

建设高校负责将本文件送达相关企事业单位，协同推进立项学科

建设水平。

附件：安徽省高峰培育学科立项建设名单

安徽省教育厅

2023 年 2 月 7 日

（此件主动公开）

抄送：各市人民政府。


